
 

 

 

Vendredi 08 mars 2024 

Communiqué de presse 

Orange Côte d’Ivoire encourage la mixité dans les métiers techniques et du numérique, 
à travers le projet « Amazones » 

Orange Côte d’Ivoire opérateur engagé en faveur de l’inclusion numérique et de l’égalité 
professionnelle hommes-femmes, a annoncé le vendredi 08 mars 2024, au cours d’une cérémonie 
dédiée à la journée internationale des droits des femmes, le lancement de la deuxième cohorte du 
programme « Amazones », visant à encourager l’inclusion des femmes dans les métiers techniques 
et du numérique.  
 
Dans un monde professionnel en constante évolution, le manque de femmes dans les métiers techniques 
et numériques reste un enjeu crucial. En effet, selon l’ONU Femmes, l'écart entre la vitesse de la 
transition numérique et le faible taux de participation des femmes, surtout en Afrique, souligne l'urgence 
d'intervenir. L’organisme affirme que dans le secteur des sciences et de la technologie, les femmes ne 
composent qu'environ 30% de la main-d’œuvre sur le continent. 

Dans ce contexte particulier, Orange Côte d’Ivoire, opérateur digital engagé, met en œuvre une politique 
de diversité s’appuyant sur plusieurs axes majeurs, dont la représentation des femmes aux postes de 
management et la féminisation des métiers techniques et du numérique. C’est dans ce cadre que, lancé 
en 2023, le projet « Amazones » vise à sensibiliser, identifier, attirer et fidéliser les femmes dans les 
métiers techniques et du numérique, notamment dans les domaines comme la Data, l’Intelligence 
artificielle, la cybersécurité, le cloud, les systèmes informatisés ou encore les réseaux. 

Pour Nafy Silué, Directrice Générale Adjointe d’Orange Côte d’Ivoire, ce projet vient concrétiser 
les efforts d’Orange Côte d’Ivoire qui œuvre et milite en faveur de la mixité professionnelle : « Nous 
sommes enchantées de mettre en place ce projet, qui concrétise notre engagement en faveur de l'égalité 
et de la diversité, tant en interne envers nos collaborateurs qu'à l'extérieur avec nos partenaires et 
parties prenantes. Actuellement, le taux de femmes travaillant dans des métiers de l'innovation et de la 
technologie au sein d'Orange Côte d'Ivoire est de 14,26% en 2023. Notre objectif est d'atteindre 25% 
d'ici 2025. »  a-t-elle déclaré 

Soulignons que le projet « Amazones » qui en est à sa deuxième cohorte, s’appuie sur le deuxième axe 
du programme du Groupe Orange dénommé « Hello Women », basé sur l’identification et le recrutement 
d’étudiantes évoluant dans des filières STEM (Science, Technology, Engineering et Mathematics). Cette 
année, ce sont 20 étudiantes qui bénéficieront de stages annuels au sein de filières techniques d’Orange 
Côte d’Ivoire. Au cours de leurs stage les jeunes femmes pourront profiter de Master class, d’un 
programme de mentorat en plus de la mise à disposition d’un équipement de travail.   
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À propos d’Orange Côte d’Ivoire  

Le Groupe Orange Côte d’Ivoire est un cluster régional composé des filiales Orange de Côte d’Ivoire, 
du Burkina Faso et du Liberia. Leaders sur chacun de ces marchés, nous comptons +29 millions de 
clients. Depuis plus de 20 ans, Orange CI impulse l’innovation du secteur ivoirien des télécoms : 1er 
opérateur à lancer les réseaux très haut débit (la 3G, la 4G, la Fibre), le service de mobile Money, les 
services TV via mobile, l’accès à̀ l’électricité́ dans les zones reculées grâce à̀ l’offre Orange Énergie. 

En Côte d’Ivoire, Orange CI est leader sur les principaux indicateurs de performance dans les domaines 
du Fixe, du Mobile, d’Internet et du Mobile Money, tant sur les marchés Grand Public que Entreprises. 
En tant qu’opérateur digital et engagé et convaincus du rôle prépondérant du numérique dans le 
développement de notre pays, nous sommes résolument engagés dans le développement et la 
promotion du numérique en Côte d’Ivoire. Nous sommes également un acteur social majeur du pays 
avec la Fondation Orange Côte d’Ivoire et Orange Digital Center. https://groupe.orange.ci/ 
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